
Diakonie 

Wir fördern: 

Bildung und Erziehung Kultur und Wissenschaft 

in der Region für die Region 
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Eine starke Familie 
Die Friedhelm Loh Group – eine erfolgreiche Unternehmensgruppe 

11.500 
Mitarbeiter weltweit 

2 F.L.G. – Die Unternehmensgruppe.  I  01/2016 

78 
int. Tochtergesellschaften 

18 
Produktionsstätten 

2,2 Mrd. 
Euro Umsatz 

Zahlen auf Basis von 2014 



Ausrichtung der Rittal Foundation 

Gründung der Rittal Foundation 2011 anlässlich des 50. Rittal- 

Firmenjubiläums mit einem Stiftungskapital von 5 Millionen Euro. 
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Unterzeichnung Kooperationsvertrag 
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Zeitschiene 

 Jan. 2014 
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erster Kontakt durch Wilhelm v. Oranien Schule 

 Feb. 2014 Konzeptentwurf Kooperationsvertrag 

 Feb. 2014 positive Rückmeldung vom Kreis 

 Apr. 2014 

 

 Mai 2014 

 

 Juli 2014 

 

 Sep. 2014 

finale Abstimmung zwischen Partnern 

Unterzeichnung Kooperationsvertrag 

Werbung an Eltern /Schüler 

Start 1. Jahrgang Amadeus Junior Akademie 



Übereinstimmende Ziele 

 Förderung von Bildung und 

Kultur 

• aktives Musizieren fördert 

soziale Kompetenz und 

Kreativität. 

• Führt zu gesteigerter 

Intelligenz 

• Erhöht die 

Konzentrationsfähigkeit 

 

 Förderung sozialer Aspekte 

• Soziale Kompetenz steigt 

• Subventionierung für 

Kinder aus bildungsfernen 

oder sozial schwachen 

Familien 
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Vorteile 

 Effiziente Verzahnung der 

Ressourcen 

 

 Optimale Nutzung von 

Kapazitäten 

 

 Schnelle Integration in 

Musikformationen der Schule 

 

 Breites Angebot an 

Instrumenten 

 
 Nachwuchsförderung generell 
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Akzeptanz 

 Instrumentenvielfalt 

• Gitarre, Schlagzeug, 

Violine, Cello, Klavier, 

Keyboard, Saxophon, 

Querflöte, Trompete 

 

 

 Teilnehmerzahl steigend 

8 

1. Jahr 33 Teilnehmer 

2. Jahr 45 Teilnehmer 



Fördervolumen 

 Einmalig 10.000,-- € für Raum/Instrumente 

 Subventionierung mit 10.000,-- € /Jahr für 3 Jahre 

 Sonderspende über 10.315,-- € aus Erlös Benefizkonzert 
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Folgeprojekt in Kooperation mit dem Lahn-Dill-Kreis 

 
 Sozialarbeit an Schulen 

 

 Kofinanzierung Sozialarbeiterin an Gewerblichen Schulen in 

Dillenburg 
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Folgeprojekt in Kooperation mit dem Lahn-Dill-Kreis 

 Qualifizierung von Flüchtlingen 

 Erfolgreiches Pilotprojekt 

 8 Teilnehmer zur Ausbildungsreife geführt 

11 



Folgeprojekt Stadt Wetzlar 

 Familienklasse an 2 Schulen 

 

 Auf 3 Jahre angelegt 
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Folgeprojekt Stadt Herborn 

 
 Familienprojekt HIPPY für Familien mit Migrationshintergrund und 

Kindern im Vorschulalter 

 

 Auf 3 Jahre angelegt 
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