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Digitalisierung vs. Digitalitat:

Wie wollen wir in Zukunft lernen?
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ohin geht die Reise
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Technologische Revolution
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ier Themen fur Bildungsanbieter.

1 Digital ist ,Alltag".
2 Pull-Mentalitat der Kunden.

3 Hybride didaktische Konzepte.

Blended Learning.

ll- Digitalitat!




Digital ist “Alltag".
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Alle haben ein mobiles
Endgerat und nutzen es standig.
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Umfangreiche, nutzergenerierte
Lernmaterialien sind

frei im Internet zuganalich.
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1 Digital ist ,Alltag".

Nutzung digitaler Medien fiir
Bildung wird zum Standard.







Push-Training
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Fokus auf die nraktische Relevanz.
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Lehrperson als Quahtatsfllter
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Lebenslanges Lernen findet statt.
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2 Pull-Mentalitat der Kunden.
Eive digitale Knltur lelbt vom
Aunstaunsch.
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Klassisches Bildungsangebot

VOR ORT

Online-Bildungsangebot
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Hybrides Bildungsangebot







Welches Menschenbild haben wir?

COMPUTER WERKSTATI NETZWERK
WARUM ADAPTIVITA WERKZEUG FUR VORAUSSETZUNG
DIGITALISIERUNG? FEEDBACK KOOPERATION FUR PARTIZIPATION
AUFGABE DES LERRER RAINER MENTOR
LERRENDEN EXPERTE MODERATOR COACH
ROLLE WISSEN LUSAMMENARBEIT HORIZONT
DER MEDIEN VERMITTELN ERMOGLICHEN ERWEITERN
' INDIVIDUELLES BEDEUTUNG NEUES
WOURER S LERNEN FORDERN ERARBEITEN ENTWICKELN
LERNZIELE WISSEN KONNEN EILHABE
ASSESSMENT KLAUSUR HAUSARBEIT PRAXISPROJEKT
AL LN, REZEPTIV AKTIV PRODUKTIV

LERNENDEN




In eiver digitalen Kultur verschwimmen
grenzen ewischen Lebensbereichen.

Hybride didaktische Konzepte.




Werte & Normen

Menschbilder

In welcher Kultur leb
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Oralitat

Literalitat
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Medialitat
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Technoloaie nraat Symbole Helden Rituale.



Eive digitale Kultur brancht Prasenz
und lebt von lokalen Bezitgen.

Digitalitat!




Vier Arbeitshypothesen.

Die Rahmenbedingungen

Krise ist das heue Normal. . . .
dirfen nicht demotivieren.

Netzkultur lebt von der Lebenslanges Lernen braucht
lokalen Einbindung. tragfahige Netzwerke .
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Herzlichen Dank fiir Ihr Interesse

post@moskaliuk.com
http://www.moskaliuk.com
twitter.com/moskaliuk
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